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PRESENTACION

Bajo el formato de “Cuaderno de Seguimiento”, se realiza la propuesta combinada de
seguimiento y evaluacién del Proyecto Espacios Senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo.
Extremadura.

Concebida como herramienta para avanzar en el desarrollo del proyecto, sin desviaciones en los
objetivos iniciales y articulando las diversas actuaciones en el conjunto de los seis territorios de
intervencién de los Grupos de Accién Local, de manera conjunta y cooperativa, alimentando un
proceso de construccidn de una realidad basada en la idea de las comunidades y territorios
amigables con las personas mayores. Un proceso que tiene como fin dltimo: asentar un método
en los municipios, que permita disefiar planes de accidén locales que luchen por la despoblacidn
y la generacién de empleo, a través de la prestacidn de servicios de proximidad y con las
premisas de la participacion y el envejecimiento activo y saludable.

El “Cuaderno de Seguimiento” se plantea con una periodicidad bimensual o cuando asi lo
requiera la finalizacion de alguna de las actuaciones sustantivas del Proyecto. Por ejemplo, la
celebracion de las seis jornadas comarcales.

Se estructura por las cinco Actividades del Proyecto, en los seis territorios, de tal forma que en
una revision rdpida podamos ir comprobando la situacion actual con la situacién de partida
redactada en el Proyecto. Elementos como las actuaciones realizadas, la temporizacion y los
indicadores nos van a ir dando la informacidn suficiente como para que desde el Grupo de
Seguimiento Intercomarcal se pueda ver la evolucién y en su caso, poder corregir los aspectos
gue se consideren necesarios.

El “Cuaderno de Seguimiento” también recogerd aquella informacién que, sin tener una relacion
directa con las cinco actividades de desarrollo del Proyecto, si contienen elementos relevantes
con las tematicas del mismo. (Reto Demogréfico, Envejecimiento activo y personas mayores,
etc.).

Este segundo Cuaderno recoge las actividades realizadas desde principios de enero de 2022
hasta la finalizacion de las jornadas sobre territorios y comunidades amigables con las
personas mayores, llevadas a cabo en los seis territorios desde finales de marzo a comienzos
de abril.
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ACTIVIDAD 1 JORNADAS SOBRE TERRITORIOS Y COMUNIDADES AMIGABLES CON
LAS PERSONAS MAYORES

ASISTENCIA | FUNDACION MAYORES. UNION DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS (FMUDP)
TECNICA

ACTUACION 1.1. | CAMPANA DE SENSIBILIZACION. (Conocimiento del proyecto)

ACTUACION 1.2. | ELABORACION DE PLAN DE INTERVENCION

ACTUACION 1.3. | CELEBRACION DE JORNADAS COMARCALES DE PRESENTACION DEL PROYECTO

ACTUACION 1.4. | DIFUSION DEL PROYECTO EN MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES.

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 1.1 X X X X X X X
Act. 1.2. X X X X
Act.1.3. X X
Act.1.4. X X X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Se han mantenido reuniones con representantes municipales, Servicios Sociales de Base, colectivo
de personas mayores y otros Grupos de Interés

-Se ha definido Plan de Intervencidn.

-Se han celebrado las seis jornadas comarcales.

-Se ha difundido el proyecto en medios de comunicacién y redes sociales.

ESTADO DE SITUACION
ACTUACION 1.1. CAMPANA DE SENSIBILIZACION. (CUADRO 1)

ADESVAL -Mantenidas reuniones con todos los SSAB.

-Mantenidas reuniones con representantes de las dos mancomunidades (Valle del Alagén y
Rivera de Fresnedosa) y con el Ayuntamiento de Coria.

-Junta Directiva del GAL es conocedora del proyecto, pero falta concretar las acciones con el
total de responsables municipales, y recoger documentos de compromiso de participacién
representante municipal y documento de autorizacion de alta de usuario/a.

ADERCO -Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.
-La presidenta del Grupo conoce el proyecto (ha sido elegida recientemente),
-Mantenida reunidn con alcaldes del territorio.

ARJABOR -Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.
-Mantenida reunidn con 3 representantes municipales que acuerdan convocar otra reunién
con el conjunto de responsables municipales.

LA SERENA - Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.

-Se ha mantenido dos reuniones con Junta Directiva y representantes municipales.
LA SIBERIA - Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.

-Mantenidas dos reuniones con Comité Ejecutivo del GAL y con la Asamblea General.
TAGUS -Mantenidas reuniones con los SSAB y con representantes municipales.

ACTUACION 1.2. ELABORACION DE PLAN DE INTERVENCION PARA TODOS LOS MUNICIPIOS

-Se ha definido un Plan de Intervencion que se ha presentado en todas las jornadas. (Se adjunta como ANEXO 1)

ACTUACION 1.3. CELEBRACION DE JORNADAS COMARCALES DE PRESENTACION DEL PROYECTO.
(TERRITORIOS Y COMUNIDADES AMIGABLES CON LAS PERSONAS MAYORES)

CUADRO 2: CELEBRACION DE JORNADAS. FECHAS, HORARIOS Y LUGARES.
CUADRO 3: NUMERO DE PARTICIPANTES Y TIPOLOGIA.
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CUADRO 4: PONENCIAS, BUENAS PRACTICAS Y OTRAS INTERVENCIONES.

ACTUACION 1.4. DIFUSION DEL PROYECTO EN MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES.

Se recoge en Anexo |l el histdrico de noticias relacionadas con el proyecto.

OBSERVACIONES

En este periodo (noviembre — abril) han sido mas de 30 reuniones contabilizadas las que se han
mantenido para dar a conocer el proyecto. Mancomunidades, ayuntamientos, SSB, Asociaciones de
mayores. Ademas de las que los Grupos han mantenido en juntas directivas, asambleas, acciones
formativas con socios, etc.

Las reuniones han servido para, ademas de dar a conocer el proyecto, los responsables municipales
avalen su participacién a través de la firma de los compromisos. Hasta la fecha, 83 municipios de 107
han manifestado su participacion. Un 77,6 %.

A partir de la firma, se han identificado a 147 personas del personal técnico de los ayuntamientos que
pueda introducir los datos que nos generen los indicadores. El colectivo mas extendido es el de los SSB,
con 63 personas, cerca del 50 %.

JORNADAS:
Ademas del interés de la tematica para los que ya trabajan alrededor del proyecto, las jornadas se
planteaban para que mas personas y colectivos conocieran el proyecto y se involucraran en él.

En cuanto al nimero de asistentes, ha sido de unas 260 personas, destacando el nimero de personal
técnico con casi 80, un 30 %.

En cuanto a las ponencias han sido 6, y las buenas practicas 5. 3 en cada jornada, repitiéndose varias
en distintas jornadas. En conjunto, unas y otras han supuesto una conjuncién de teoria y practica,
puntos de vista desde diferentes dpticas (mas o menos con un corte mas institucional, participantes en
el Dialogo Social, a experiencias puras, el caso de Pescueza, el de ASAM, ....) . Teoria y practica se han
retroalimentado.

Destacamos la intervencidn en las 6 jornadas del Director Gerente del Sepad, al que hay que agradecer
el esfuerzo de llevar una ponencia sobre los Centros Polivalentes, que tanta relacion tiene con el
sentido del proyecto y el nuevo modelo de cuidados en el medio rural extremeno.

Por ultimo, las jornadas también han servido para que FMUDP haya dado a conocer el diagndstico de
prioridades que han establecido los diferentes colectivos a partir del marco de actuacidn con las
personas mayores y el plan de intervencion tipo que nos debe conducir a la elaboracion de los planes
de accion local, identificando los diferentes proyectos y actuaciones a llevar a cabo desde los
municipios.

Y Evidentemente, destacar otro impulso mas en el conocimiento del proyecto, con las intervenciones
de los gerentes de los Grupos en la presentacion del proyecto.
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REGISTRO DE REUNIONES CON SSASB Y AYUNTAMIENTOS 30-04-2022,( CUADRO 1)

GAL SSASB AYUNTAMIENTOS DIA LUGAR
ADESVAL Mancomunidad Integral de Municipios Valle 19/11/21 Hotel Los Kekes (Coria)
del Alagon
Mancomunidad Rivera de Fresnedosa
Mancomunidad Valle del Alagén 02/02/22 Sede Mancomunidad. Pozuelo
de Zarzén
Mancomunidad Rivera de Fresnedosa 10/02/22 Sede Mancomunidad
Torrejoncillo
Coria Coria 31/03/22 Dependencias SSB Coria
ADERCO Valverde de Leganés 14/12/21 9,30.Ayto. Barcarrota
Barcarrota
Taliga - Alconchel 13,30 Ayto. Téliga
Villanueva del Fresno 22/12/21 10,30. Ayto. Vva Fresno
Cheles — Higuera de Vargas 13,00. Ayto. Cheles
Olivenza-Nogales 11/02/22
Presentacion Proyecto a Presidenta del 2/12/21 Torre de Miguel Sesmero
Grupo
Reunidn alcaldes 8/02/22 Olivenza
ARJABOR Talayuela 12/11/21 Ayto. Talayuela
Mancomunidad Campo Arafiuelo 26/11/21 9,00. Majadas (Sede Mancom.)
El Ibor (municipios de Bohonal y Mesas de Ibor) 12,30. Ayto. Bohonal de Ibor
Almaraz 01/12/21 9,30. Ayto. Almaraz
Navalmoral de la Mata 1/02/22 Navalmoral de la Mata
3 representantes municipales de la comarca. 4/11/21 Navalmoral de la Mata
Acuerdan convocar reunion para alcaldes.
El Grupo ha enviado documentacién por
correo.
Reunidon  concejala  Servicios  Sociales 1/02/22 Ayuntamiento
Navalmoral
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GAL SSAB AYUNTAMIENTOS DIiA LUGAR
LA SERENA Orellana la Vieja 22/12/21 9,00. Ayto. Orellana
Mancomunidad de Municipios La Serena (13 13,30. Castuera. (Sede de Manc)
municipios)
Campanario (Campanario, La Coronada, La 03/12/21 9,00. Campanario
Haba-Magacela) 12,30. La Coronada
Vegas Altas Il. (Orellana de la Sierra) 25/1/22 SSB Navalvillar de Pela
2 reuniones con Junta Directiva y Asamblea. 9y 12/12/21 CID La Serena. Castuera (sin FMUDP)
LA SIBERIA Mancomunidad Cijara (6 municipios) 15/12/21 CID La Siberia. Herrera del
Mancomunidad Siberia (11 municipios) Duque
Vegas Altas Il (Navalvillar de Pela) 25/01/22 SSB Navalvillar de Pela
Reunidn con representantes municipales 29/11/21 CID La Siberia. Herrera del
Duque
TAGUS Mancomunidad Tajo - Salor 4/02/22 Mancomunidad. Arroyo de la
Luz
Reunidn con representantes municipales 1/02/22 Mancomunidad. Arroyo de la

Luz

REUNIONES CON REPRESENTANTES DE ASOCIACIONES DE MAYORES.

GAL LUGAR FECHA
ADESVAL Coria 18 de marzo
ADERCO Valverde de Leganés 11 de marzo
ARJABOR Tiétar 23 de febrero
LA SERENA Castuera 4 de marzo
LA SIBERIA Herrera del Duque 18 de febrero
TAGUS Casar de Caceres 16 de marzo
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(CUADRO 2)

CELEBRACION DE JORNADAS. FECHAS, HORARIOS Y LUGARES.

FECHA HORARIO LUGAR

ADESVAL 23-111-2022 8,30-14,30 | MONTEHERMOSO. Auditorio Municipal.
C/Socrates n2 6

ADERCO 6-1V-2022 “ OLIVENZA. Convento de San Juan de
Dios. Plaza de San Juan de Dios s/n.

ARJABOR 30-111-2022 “ NAVALMORAL DE LA MATA. Sala
Técnica Centro Sociocultural la
Inmaculada. Avda. Constitucién n2 2. 19,

LA SERENA 7-1V-2022 “ CASTUERA. CID La Serena. Avda. de
America n2 6.

LA SIBERIA 29-111-2022 “ CASAS DE DON PEDRO. Casa de la
Cultura Luis Chamizo. C/ La carrera 51

TAGUS 24-111-2022 “ CASAR DE CACERES. Centro Creofonte.
Plaza de los toros n2 12.

(CUADRO 3)

NUMERO DE PARTICIPANTES Y TIPOLOGIA.

NUMERO DE PERFILES

ASISTENTES RESPONSABLES | EQUIPO TECNICO SECTOR SECTOR
LOCALES ASOCIATIVO PRODUCTIVO
N2 % N2 % N2 % N2 %
ADESVAL 50 6 12 5 10 23 46 16 32
ADERCO 36 6 17 16 45 7 19 7 19
ARJABOR 44 4 9 - - 21 48 19 43
LA SERENA 27 8 30 16 59 - - 3 11
LA SIBERIA 64 11 17 18 28 16 25 19 30
TAGUS 43 8 18 24 56 3 7 8 19

TOTALES 264 43 16,3 79 29,9 70 26,5 72 27,3
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(CUADRO 4)

PONENCIAS, BUENAS PRACTICAS Y OTRAS INTERVENCIONES

Ponenciasy | N2 titulo ponente
buenas
practicas
Ponencias 6 -Quién cuida a quien. Matilde Fernandez. Presidenta de Honor
de la Asociacion contra la Soledad.

-Actualidad de la asistencia Juan Recio Mompd. Gerente de ASPRODES
personal. Modelos de gestion.
-Una mirada compartida. Un Angel Rodriguez Castedo. Presidente UMP.
camino por recorrer.
-Organizaciones sociales y un Carlos Martinez Ozcariz . UDP.
nuevo modelo de servicios.
-Los derechos de las personas Francisco Fernandez Marugan. Ex defensor
mayores. del Pueblo.
-La orientacidn comunitaria de Esteban Merchdn Maroto. Asociacion
los Servicios. Cicerdn.

Buenas 5 -Quédate con nosotros. Raquel Garcia Borrero. Asociacion Amigos

practicas o . c!e Pescueza.
-La obligacion moral de cuidar a Angel Prado Herrera. ASAM Salamanca
los mayores en sus casas.
-Viviendas comunitarias con Esteban Merchan Maroto. Asociacion
Servicios. Cicerén.
-Comunidades de Cuidados. Asociaciéon ANDECHA
-El Cohousing como red de apoyo | Javier del Monte Diego. Asociacion
vecinal. JUBILARES

total 11

Intervencion SEPAD. José Vicente Granado Granado. Director general del sepad.

Numero de titulo Jornadas

intervenciones /Grupos
6 Centros Comunitarios Polivalentes Todas la
jornadas

Presentacién del Proyecto a cargo de los Gerentes de los Grupos.

Numero de titulo Jornadas

intervenciones /Grupos
6 Presentacidn del proyecto de cooperacidn Espacios Todas la
Senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo jornadas

Marco de Actuacidn. Diagndstico inicial de prioridades a cargo de FMUDP.

Numero de titulo Jornadas /Grupos
intervenciones
5 Marco de Actuacion Todas la jornadas, excepto ADESVAL
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Plan de Intervencién. A cargo de FMUDP.

Numero de titulo Jornadas /Grupos
intervenciones
6 Presentacién del Plan de Intervencién Todas la jornadas
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ACTIVIDAD 2.1. DISENO DE HERRAMIENTAS PARA EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
MEJORA CONTINUA DEL COMPROMISO Y AMIGABILIDAD DEL
TERRITORIO CON LAS PERSONAS MAYORES

ASISTENCIA | FUNDACION MAYORES UNION DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS (FMUDP)
TECNICA

ACTUACION 2.1.1 | COORDINACION CON EMPRESA INFORMATICA PARA EL DISENO Y DESARROLLO
DE LA HERRAMIENTA INFORMATICA. (APLICACION)

ACTUACION 2.1.2 | DEFINICION DE INDICADORES PARA INCORPORAR A LA APLICACION.

ACTUACION 2.1.3 | HABILITACION DE MECANISMOS DE INFORMACION EN RED PARA GARANTIZAR EL
ACCESO Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION SOBRE RESULTADOS Y SU
EVOLUCION. *

ACTUACION 2.1.4 | FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE COLABORACION PUBLICO-PRIVADA EN
LA GESTION DEL PROYECTO.

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 2.1.1. X
Act.2.1.2. X
Act.2.1.3. X
Act.2.1.4. X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Esta disefiada la aplicacién informatica.

-Existen indicadores concretos pertenecientes a distintos ambitos.

-Existe un protocolo de participacion e incorporacién en lo que a acceso, alimentaciény
explotacidn se refiere.

-Estan identificadas las personas y sus perfiles con acceso a la aplicacion.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL -El disefio de la Aplicacion esta acabado.

ADERCO -Existen alrededor de 235 indicadores para validar, cambiar o ampliar en los Grupos de
Trabajo territoriales o sectoriales del Plan de Implicacién Social

ARJABOR -Existe protocolo de participacion e incorporacion en lo que a acceso, alimentacion y

LA SERENA explotacion se refiere y que se sustancia en los documentos de compromiso de participacion

LA SIBERIA institucional de los ayuntamientos y posterior firma de documento de autorizacién de alta

TAGUS usuario/a.

-Estan identificadas 147 personas (ver cuadro) con acceso a la aplicacion informatica.

OBSERVACIONES

-*La Actividad 2.1.3. : Habilitacién de mecanismos de informacién en red para garantizar el acceso y
disponibilidad de la informacidn sobre resultados y su evolucién, esta directamente relacionada con
la 4.2. Existencia de Cuadro de Mando en red para las tareas de seguimiento, que a fecha de hoy no estd
operativo.
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IDENTIFICACION DE PERSONAS AUTORIZADAS PARA INTRODUCCION DE DATOS EN LA
APLICACION INFORMATICA (Servicios Sociales de Base, Auxiliar administrativo,
Gestor/dinamizador sociocultural, Agente de Desarrollo Local) . No se incluyen responsables
municipales.

SSB AUX. GESTOR/ AGENTE DE TOTALES
ADMINISTRATIVO DINAMIZADOR DESARROLLO
SOCIOCULTURAL LOCAL
ADESVAL 11 7 1 - 19
ADERCO 12 5 6 7 30
ARJABOR 8 4 2 1 15
LA SERENA 7 5 10 5 27
LA SIBERIA 14 11 11 1 37
TAGUS 11 3 3 2 19
TOTALES 63 35 33 16 147

12
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ACTIVIDAD 2.2. APLICACION INFORMATICA, DOMINIO Y WEB

TECNICA

ASISTENCIA | VABADUS SL

ACTUACION 2.2.1

ELABORACION DE PAGINA WEB SOPORTE DE INFORMACION DEL PROYECTO Y DE
LA HERRAMIENTA INFORMATICA (APLICACION).

ACTUACION 2.2.2

ELABORACION DE HERRAMIENTA INFORMATICA DE GESTION EN RED.
(APLICACION)

CRONOGRAMA

2021 2022

Oct.

Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.

Act. 2.2.1

Act. 2.2.2

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existe una pagina web como espacio de informaciéon y comunicacién del Proyecto.

-Existe una aplicacidn informatica para el registro, seguimiento y medida del grado de
amigabilidad con las personas mayores.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL

ARJABOR
LA SERENA
LA SIBERIA
TAGUS

ADERCO -La pagina web estd operativa. www.espacioseniorextremadura.es

-La Aplicacién informatica, alojada en la web, esta disponible.

13
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ACTIVIDAD 4. COORDINACION Y SEGUIMIENTO

ASISTENCIA | RAMON BARCO ALCON
TECNICA

ACTUACION 4.1 | ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE SEGUIMIENTO Y AUTOEVALUACION

ACTUACION 4.2. | GENERACION DE UN CUADRO DE MANDO PARA LAS TAREAS DE SEGUIMIENTO

ACTUACION 4.3. | CREACION DE UN GRUPO DE SEGUIMIENTO INTERCOMARCAL

ACTUACION 4.4. | CREACION DE UN GRUPO DE SEGUIMIENTO EN LOS SECTORES COMUNES
DEFINIDOS PARA TODOS LOS TERRITORIOS DE INTERVENCION

ACTUACION 4.5. | EVALUACION SOBRE LA PLENA ACCESIBILIDAD AL CUADRO DE MANDO POR
PARTE DE LAS ENTIDADES IMPLICADAS EN EL PROYECTO

ACTUACION 4.6. | ACCIONES DE DIFUSION PERIODICA DE RESULTADOS A NIVEL COMARCAL

ACTUACION 4.7. | APOYO Y PUBLICACION DE NUEVAS PROPUESTAS DE MEJORA EN WEB Y REDES

CRONOGRAMA
2021 2022

Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 4.1 X X X X X X X X X
Act. 4.2. X X X X X X X X
Act.4.3. X X X
Act.4.4. X X X
Act.4.5. X X X X X X X X X X
Act.4.6. X X X X X X X X X X X X
Act.4.7. X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existe una propuesta de seguimiento y evaluacién. (Cuadernos de Seguimiento)

-Se ha creado formado un Grupo de Seguimiento intercomarcal y existe acta de creacion.

-Se realizan acciones de difusidon periddicas de las actividades. Mas de 130 registros de
noticias en web, redes sociales y prensa, desde el comienzo del proyecto hasta ahora.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

La actuacion 4.2. Generacion de un Cuadro de Mando para las tareas de seguimiento esta
condicionada a la habilitacion de mecanismos de informacidn en red. Se plantea disponer de acceso a
la informacidn antes de finales de agosto. A partir de ahi, la actuacién 4.5 de evaluacion sobre la
plena accesibilidad al cuadro de mando por parte de las entidades implicadas en el proyecto se podra
desarrollar.

La actuacidn 4.6. Acciones de difusion periddica de resultados a nivel comarcal se desarrolla a través
de las paginas web de los Grupos y de sus redes sociales, ademas de notas de prensa enviadas a los
medios. En el Anexo Il se incorpora un histdrico de noticias desde 1 de marzo a 15 de junio (el
Cuaderno de Seguimiento se ha revisado después del 30 de abril, por eso aparecen noticias
posteriores).
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CUADERNO DE SEGUIMIENTO 1. “ESPACIOS SENIOR. MAYORES Y DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO.EXTREMADURA”

ACTIVIDAD 5. PROMOCION Y DIVULGACION
ASISTENCIA | OCHOIMEDIO
TECNICA

ACTUACION 5.1.

Creacién de herramientas de informacién continua y accesible

ACTUACION 5.2.

resultados

Colaboracidén en las acciones de participacién y difusion periddica de

ACTUACION 5.3.

Establecimiento de imagen corporativa

ACTUACION 5.4.

Mejora de la accesibilidad permanente de la sociedad a la informacion
disponible del Proyecto

ACTUACION 5.5.

experiencias

Apoyo a la difusion de resultados e foros y espacios de intercambio de

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.

Act. 5.1 X X X X X X X X X X X X X X
Act. 5.2. X X X X X X X X X X
Act.5.3. X X X

Act.5.4. X X X X X X X X X X
Act.5.5. X X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existen materiales divulgativos del proyecto

-Existe una imagen corporativa susceptible de uso para todas las vias de comunicacién.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL

ADERCO

ARJABOR

LA SERENA

LA SIBERIA

TAGUS

En este periodo se han disefiado y realizado 1.200 cuadernos A5 de 50 paginas con folleto

interior explicativo del proyecto de 8 paginas y 1.200 boligrafos.

Se adjunta en pagina siguiente material impreso.

OBSERVACIONES

Falta por realizar Video explicativo del proyecto que estd en fase de elaboracioén.
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DISENOS DE:

CUADERNO A5 CON FOLLETO INCLUIDO

Comunidades y territorios amigables
con las personas mayores

PRUYECTO DE COOPERACION

K R

Extremadura

o) P

Convirtiendo nuestros pueblos
en una opcion voluntaria
donde vivir y envejecer.

www.espacioseniorextremadura.es
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OTROS.

Participacidn en webinar Francia

LINR OB
REPENSANDO LOS RURALISONS
SERVICIOS EN NUESTRO ( L'EUROPE T

MEDIO RURAL. —

WEBINAIRE PREPARATOIRE

En el marco de la Presidencia francesa de la Unién Europea, el Parlamento Rural francés organizo
una videoconferencia en el Senado el pasado 16 de marzo sobre el tema de los servicios

publicos.

Varias cuestiones se planteaban alrededor de los servicios publicos:

¢Cudles son las evoluciones de los servicios publicos en Europa? ¢ Qué visién compartida?
¢Qué expectativas ante los nuevos servicios al publico en nuestro medio rural?

Las intervenciones fueron organizadas a través de dos mesas con los siguientes titulos:

I. Servicios publicos, servicios al publico

1. Transformacion de los servicios publicos en Europa

Dentro de la segunda mesa, se trataba de aportar experiencias locales europeas innovadoras,
prestando testimonios y propuestas.

Espafia ha presentado una iniciativa de desarrollo de servicios publicos en una zona rural,
concretamente la del proyecto “Espacios Senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo.
Extremadura”, proyecto que fue explicado por la Gerente del Grupo de Accién Local ADESVAL,
Pilar Solano.

ADESVAL es el Grupo coordinador del proyecto de cooperacidon “Espacios Senior” en el que
participan, ademds de ADESVAL, ARJABOR, TAGUS, ADERCO, CEDER LA SERENA Y CEDER LA
SIBERIA.
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-Reuniones de coordinacién del periodo.

Durante el periodo Enero — abril de 2022 se han realizado reuniones de coordinacién del
Grupo del Grupo Intercomarcal, los dias 13 de enero (22) y 2 de marzo (32).

-Seleccidn de tercer sector productivo. (TODOS LOS GRUPQS).

Ademas de los sectores de: Servicios de Proximidad y Turismo, comunes para los seis Grupos
participantes, cada GAL ha decidido el tercer sector productivo con el que actuar en los Grupos
de Trabajo Sectoriales.

TERCER SECTOR PRODUCTIVO
ADESVAL Comercio y Servicios privados
ARJABOR Comercio y Servicios privados
ADERCO Comercio y Servicios privados
LA SERENA Comercio y Servicios privados
LA SIBERIA Agroalimentario
TAGUS Comercio y Servicios privados
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