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PRESENTACION

Bajo el formato de “Cuaderno de Seguimiento”, se realiza la propuesta combinada de
seguimiento y evaluacién del Proyecto Espacios Senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo.
Extremadura.

Concebida como herramienta para avanzar en el desarrollo del proyecto, sin desviaciones en los
objetivos iniciales y articulando las diversas actuaciones en el conjunto de los seis territorios de
intervencidn de los Grupos de Accidon Local, de manera conjunta y cooperativa, alimentando un
proceso de construccién de una realidad basada en la idea de las comunidades y territorios
amigables con las personas mayores. Un proceso que tiene como fin dltimo: asentar un método
en los municipios, que permita disefiar planes de accién locales que luchen por la despoblacién
y la generacion de empleo, a través de la prestacion de servicios de proximidad y con las
premisas de la participacion y el envejecimiento activo y saludable.

El “Cuaderno de Seguimiento” se plantea con una periodicidad bimensual o cuando asi lo
requiera la finalizacion de alguna de las actuaciones sustantivas del Proyecto. Por ejemplo, la
celebracion de las seis jornadas comarcales.

Se estructura por las cinco Actividades del Proyecto, en los seis territorios, de tal forma que en
una revision rdpida podamos ir comprobando la situacion actual con la situacién de partida
redactada en el Proyecto. Elementos como las actuaciones realizadas, la temporizacion y los
indicadores nos van a ir dando la informacion suficiente como para que desde el Grupo de
Seguimiento Intercomarcal se pueda ver la evolucién y en su caso, poder corregir los aspectos
gue se consideren necesarios.

El “Cuaderno de Seguimiento” también recogerd aquella informacién que, sin tener una relacion
directa con las cinco actividades de desarrollo del Proyecto, si contienen elementos relevantes
con las tematicas del mismo. (Reto Demografico, Envejecimiento activo y personas mayores,
etc.)
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ACTIVIDAD 1 JORNADAS SOBRE TERRITORIOS Y COMUNIDADES AMIGABLES CON
LAS PERSONAS MAYORES

ASISTENCIA | FUNDACION MAYORES. UNION DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS (FMUDP)
TECNICA

ACTUACION 1.1. | CAMPANA DE SENSIBILIZACION. (Conocimiento del proyecto)

ACTUACION 1.2. | ELABORACION DE PLAN DE INTERVENCION EN TODOS LOS MUNICIPIOS

ACTUACION 1.3. | CELEBRACION DE JORNADAS COMARCALES DE PRESENTACION DEL PROYECTO

ACTUACION 1.4. | DIFUSION DEL PROYECTO EN MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES.

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 1.1 X X X X X X X
Act. 1.2. X X X
Act.1.3. X X
Act.1.4. X X X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Se han mantenido reuniones con representantes municipales, Servicios Sociales de Base, colectivo
de personas mayores y otros Grupos de Interés

-Se ha definido Plan de Intervencidn en los municipios de cada GAL

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores).
(ver cuadro de registro de reuniones con SSASB y Ayuntamientos)

ADESVAL -Mantenidas reuniones con SSAB, excepto con Coria, que ha quedado aplazada.

-Junta Directiva del GAL es conocedora del proyecto, pero falta concretar las acciones con el
total de responsables municipales, y recoger documentos de compromiso de participacién
representante municipal y documento de autorizacion de alta de usuario/a.

ADERCO -Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.
-La presidenta del Grupo conoce el proyecto (ha sido elegida recientemente),
ARJABOR -Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.

-Mantenida reunidn con 3 representantes municipales que acuerdan convocar otra reunion
con el conjunto de responsables municipales.

LA SERENA - Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.

-¢Se ha mantenido una reunion con Junta Directiva y/o representantes municipales?
LA SIBERIA - Mantenidas reuniones con SSAB del territorio.

-Mantenidas dos reuniones con Comité Ejecutivo del GAL y con la Asamblea General.
TAGUS -Se mantendra una reunién con SSASB en la semana del 17 al 21 de enero.

OBSERVACIONES

-El Plan de Intervencién de los municipios esta en fase de redaccion.

-Aunque el Cronograma sefiala la campafia de sensibilizacién hasta el mes de mayo, seria deseable llegar con
todas las reuniones hechas y los planes de intervencidn acabados antes de la celebracion de las jornadas. (finales
de febrero — marzo). Las acciones de sensibilizacion continuarian como parte del Plan de Implicaciéon Social,
como asi se recoge en el proyecto.

-Se adjunta en ANEXO |, el Dosier de actualizacion de actuaciones 1; 2.1y 3) con indice. Incluye los documentos
de autorizacion de alta de usuario/a y de compromiso de participacidn representante municipal.




CUADERNO DE SEGUIMIENTO 1. “ESPACIOS SENIOR. MAYORES Y DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO.EXTREMADURA”

REGISTRO DE REUNIONES CON SSASB Y AYUNTAMIENTOS 22-XI1 —2021

Semana del 17 — 21
de enero 2022

GAL SSASB AYUNTAMIENTO DIA LUGAR
ADESVAL Mancomunidad Integral de Municipios Valle 19/11/21 Hotel Los Kekes (Coria)
del Alagon -
Mancomunidad Rivera de Fresnedosa
Coria - - -
ADERCO Valverde de Leganés - 14/12/21 9,30.Ayto. Barcarrota
Barcarrota
Taliga - Alconchel 13,30 Ayto. Téliga
Villanueva del Fresno 22/12/21 10,30. Ayto. Vva Fresno
Cheles — Higuera de Vargas 13,00. Ayto. Cheles
Presentacion Proyecto a Presidenta del 2/12/21 Torre de Miguel Sesmero
Grupo
ARJABOR Talayuela - 12/11/21 Ayto. Talayuela
Mancomunidad Campo Arafiuelo 26/11/21 9,00. Majadas (Sede Mancom.)
El Ibor (municipios de Bohonal y Mesas de Ibor) 12,30. Ayto. Bohonal de Ibor
Almaraz 01/12/21 9,30. Ayto. Almaraz
3 representantes municipales de la comarca. 4/11/21 Navalmoral de la Mata
Acuerdan convocar reunidn para alcaldes
LA SERENA Orellana la Vieja - 22/12/21 9,00. Ayto. Orellana
Mancomunidad de Municipios La Serena 13,30. Castuera. (Sede de Manc)
Campanario 03/12/21 9,00. Campanario
12,30. La Coronada
2 reuniones con Comité Ejecutivo y Asamblea 9y 12/12/21 CID La Serena. Castuera (sin FMUDP)
LA SIBERIA Mancomunidad Cijara 15/12/21 12,00
Mancomunidad Siberia
Navalvillar de Pela
Reunidn con representantes municipales 29/11/21 Herrera del Duque
TAGUS Mancomunidad Tajo - Salor Por confirmar.
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ACTIVIDAD 2.1.

DISENO DE HERRAMIENTAS PARA EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
MEJORA CONTINUA DEL COMPROMISO Y AMIGABILIDAD DEL
TERRITORIO CON LAS PERSONAS MAYORES

ASISTENCIA | FUNDACION MAYORES UNION DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS (FMUDP)

TECNICA

ACTUACION 2.1.1

COORDINACION CON EMPRESA INFORMATICA PARA EL DISENO Y DESARROLLO
DE LA HERRAMIENTA INFORMATICA. (APLICACION)

ACTUACION 2.1.2

DEFINICION DE INDICADORES PARA INCORPORAR A LA APLICACION.

ACTUACION 2.1.3

HABILITACION DE MECANISMOS DE INFORMACION EN RED PARA GARANTIZAR EL

ACCESO Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION SOBRE RESULTADOS Y SU
EVOLUCION. *

ACTUACION 2.1.4 | FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE COLABORACION PUBLICO-PRIVADA EN

LA GESTION DEL PROYECTO.

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 2.1.1. X
Act.2.1.2. X
Act.2.1.3. X
Act.2.1.4. X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existe una aplicacidn informatica.

-Existen indicadores concretos pertenecientes a distintos ambitos.

-Existe un protocolo de participacion e incorporacién en lo que a acceso, alimentacién y
explotacidn se refiere.

-Estan identificadas las personas y sus perfiles con acceso a la aplicacion.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL

-El disefio y desarrollo de la Aplicacidn estd practicamente acabado.

ADERCO

-Existencia de un numero amplio de indicadores en todos los ambitos, para validar y ampliar

ARJABOR

en los Grupos de Trabajo territoriales y sectoriales.
-Documento de autorizacion de usuario dentro del protocolo de participacion e

LA SERENA

incorporacion.

LA SIBERIA

TAGUS

OBSERVACIONES

-*La Actividad 2.1.3. : Habilitacién de mecanismos de informacién en red para garantizar el acceso y
disponibilidad de la informacidn sobre resultados y su evolucién, esta directamente relacionada con
la 4.2. Existencia de Cuadro de Mando en red para las tareas de seguimiento. Y por tanto, cuando estén
habilitados los mecanismos de informacidn, se podra verificar y/o corregir el funcionamiento del mismo.
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ACTIVIDAD 2.2. APLICACION INFORMATICA, DOMINIO Y WEB

ASISTENCIA

TECNICA

VABADUS SL

ACTUACION 2.2.1 | ELABORACION DE PAGINA WEB SOPORTE DE INFORMACION DEL PROYECTO Y DE

LA HERRAMIENTA INFORMATICA (APLICACION).

ACTUACION 2.2.2 | ELABORACION DE HERRAMIENTA INFORMATICA DE GESTION EN RED.

(APLICACION)

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 2.2.1 X X X X
Act. 2.2.2 X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existe una pagina web como espacio de informacién y comunicacién del Proyecto.

-Existe una aplicacidn informatica para el registro, seguimiento y medida del grado de
amigabilidad con las personas mayores.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL

ADERCO

ARJABOR

LA SERENA

LA SIBERIA

TAGUS

-La pagina web esta practicamente lista, a falta de alguna modificacién que se quiera indicar
en los préximos dias.
-El objetivo es que esté operativa a 1 de febrero de 2022.

-La Aplicacidn informatica alojada en la web, también estard disponible en breve.

OBSERVACIONES

En la reunidn de coordinacion del dia 13 de enero, se presentaran ambas herramientas.
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PAGINA WEB:

WWW.espaciosseniorextremadura.es

-Dominio contratado por 5 afios.
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ESPACIOS SENIOR. MAYORES Y DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO.,
EXTREMADURA

Es un proyecto de cooperacion que ponen en valor seis Grupos de Accion
Local (GAL) de (2 region: ADESVAL ADERCO. ARJABOR, LA SERENA LA
Castitg yledn SIBERIA Y TAGUS).

El proyecto busca favorecer (a creacion de comunidades y territorios
amigables y con las personas mayores, desde las

1 activo, la nueva
. la lucha [ ion. la prestacion de servicios de
proximidad y la creacion de empleo en el mecio rural

« ADESVAL - GAL de la comarca del Valle del Alagon (Caceres)

+ ADERCO - GAL de la comarca de Olivenza (Badajoz)

« ARJABOR - GAL de la comarca det Campo Arafiuelo (Caceres)

+ LASERENA - GAL de la comarca de la Serena (Badajoz)

+ LASIBERIA - GAL de la comarca de la Siberia (8adajoz)

+ TAGUS - GAL de la comarca de Tajo - Salor - Almonte (Ciceres)

105 municipios 27,06% municipios
192.601 habitantes 17,89% nabicantes
44.735 personas 20,03% de &5 caos
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Desarroliado por vabadus £ SPACIO SENIOR EXTREMADURA

QUIENES SOMOS | Con 6 pestafias, una por Grupo donde de manera breve se indiquen datos de
municipios, sociodemograficos y la vinculacion con la tematica del reto
demografico y las personas mayores. (EDLP).

EL PROYECTO Espacio destinado a dar informacidon secuenciada del proyecto, desde la
formulacién original hasta las distintas acciones que se vayan realizando.
Incluye pestaiia “Propdn tu indicador” destinado a que cualquier persona pueda
recomendar un indicador para incluir en la aplicacion.

NOTICIAS Divididas en tres categorias: GAL, Reto Demogrifico y Envejecimiento
activo/personas mayores. Su objetivo serd el de dar a conocer tanto las noticias
generadas desde los seis Grupos, como el de noticias destacadas en los temas
centrales del proyecto: reto demografico y envejecimiento activo/ personas
mayores.

DOCUMENTOS Aligual que en noticias, se crean las mismas categorias. En este caso, se incluiran
documentos de conocimiento, reflexién, estrategias y politicas publicas.
También, la difusidon de documentos creados por el Proyecto Espacios Senior.

APLICACION Pestafia que nos dirige directamente a la Aplicacién.

e Todos los apartados permiten incorporar videos
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CUADERNO DE SEGUIMIENTO 1. “ESPACIOS SENIOR. MAYORES Y DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO.EXTREMADURA”

ACTIVIDAD 4.

COORDINACION Y SEGUIMIENTO

TECNICA

ASISTENCIA | RAMON BARCO ALCON

ACTUACION 4.1

ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE SEGUIMIENTO Y AUTOEALUACION

ACTUACION 4.2.

GENERACION DE UN CUADRO DE MANDO PARA LAS TAREAS DE SEGUIMIENTO

ACTUACION 4.3.

CREACION DE UN GRUPO DE SEGUIMIENTO INTERCOMARCAL

ACTUACION 4.4.

CREACION DE UN GRUPO DE SEGUIMIENTO EN LOS SECTORES COMUNES
DEFINIDOS PARA TODOS LOS TERRITORIOS DE INTERVENCION

ACTUACION 4.5.

EVALUACION SOBRE LA PLENA ACCESIBILIDAD AL CUADRO DE MANDO POR
PARTE DE LAS ENTIDADES IMPLICADAS EN EL PROYECTO

ACTUACION 4.6.

ACCIONES DE DIFUSION PERIODICA DE RESULTADOS A NIVEL COMARCAL

ACTUACION 4.7.

APOYO Y PUBLICACION DE NUEVAS PROPUESTAS DE MEJORA EN WEB Y REDES

CRONOGRAMA
2021 2022

Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Act. 4.1 X X X X X X X X X
Act. 4.2. X X X X
Act.4.3. X X X
Act.4.4. X X X
Act.4.5. X X X X X X X X X X
Act.4.6. X X X X X X X X X X X X
Act.4.7. X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existe una propuesta de seguimiento y evaluacién. (Cuadernos de Seguimiento)

-Existe una propuesta de funcionamiento de Grupo de Seguimiento intercomarcal.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL
ADERCO
ARJABOR
LA SERENA
LA SIBERIA
TAGUS

Se presenta una propuesta de seguimiento del proyecto con la denominacién y forma de
Cuadernos de Seguimiento con una periodicidad bimensual o cuando asi lo requiera la
finalizacidn de alguna de las actuaciones sustantivas del Proyecto. Por ejemplo, la celebracion
de las seis jornadas comarcales.

También se adjunta un modelo de funcionamiento de Grupo de Seguimiento Intercomarcal
recogida en el acta de creacién del Grupo.

OBSERVACIONES

2021vyladel 13

Las reuniones periddicas de seguimiento del proyecto, como las del dia 4 de noviembre de

de enero de 2022, son parte del seguimiento del proyecto. Se recoge como

ANEXO Il el resumen de la reunidn del dia 4 de noviembre.
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GRUPO DE SEGUIMIENTO INTERCOMARCAL DEL PROYECTO “ESPACIOS SENIOR
EXTREMADURA. MAYORES Y DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO”

Acta de constitucion

La actividad 4 dedicada a la coordinacién y el seguimiento del Proyecto de Cooperacion
“Espacios Senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo” define entre sus objetivos:
establecer mecanismos para disponer de un seguimiento y evaluacién continua del desarrollo
del proyecto.

Entre esos mecanismos, se sefiala la creacién de un Grupo de Seguimiento Intercomarcal a nivel
territorial, cuya funcién principal sea la de velar por el correcto desarrollo del proyecto, de todas
sus actividades individualmente y en conjunto, y por la coherencia entre los objetivos marcados
y los resultados parciales obtenidos.

El documento de partida serd el “Cuaderno de Seguimiento” del periodo considerado vy
elaborado como propuesta combinada de seguimiento y evaluacion. Ademas del “Cuaderno de
Seguimiento” se podra contar con otros documentos, informes, noticias y pagina web del
proyecto con relacion directa o indirecta con el objeto del seguimiento y la evaluacién.

El Grupo de Seguimiento estard integrado por una persona titular y una suplente, de cada uno
de los seis Grupos de Accion Local (GAL) componentes del proyecto de Cooperacion.

La Asistencia Técnica de la actividad 4: coordinacidn y seguimiento actuara de secretario del
Grupo.

La presidencia del Grupo la ostentara ADESVAL como GAL coordinador del proyecto.

Asistiran a las reuniones como invitadas, las personas, empresas o entidades relacionadas con
el desarrollo del Grupo, mediante invitacion por parte del GAL coordinador.

Las reuniones se celebraran cada dos meses o cuando acabe una actuacion relevante dentro del
proyecto. Las reuniones se celebraran presencialmente o via telematica.

Caceres, a 13 de enero de 2022

ADESVAL ADERCO ARJABOR LA SERENA LA SIBERIA TAGUS

Titular Titular Titular Titular Titular Titular

Pilar Solano Joaquin Fuentes M2 Eugenia Garcia  Manuel Soto Gonzalo Romero José M2 Mufioz
Suplente Suplente Suplente Suplente Suplente Suplente

Jorge Pulido Dolores Manzano

Asistencia Técnica
Actividad 4
Ramén Barco
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ACTIVIDAD 5. PROMOCION Y DIVULGACION
ASISTENCIA | OCHOIMEDIO
TECNICA

ACTUACION 5.1.

Creacién de herramientas de informacién continua y accesible

ACTUACION 5.2.

Colaboracidén en las acciones de participacién y difusion periddica de
resultados

ACTUACION 5.3.

Establecimiento de imagen corporativa

ACTUACION 5.4.

Mejora de la accesibilidad permanente de la sociedad a la informacion
disponible del Proyecto

ACTUACION 5.5.

Apoyo a la difusion de resultados e foros y espacios de intercambio de
experiencias

CRONOGRAMA
2021 2022
Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ags. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.

Act. 1.1 X X X X X X X X X X X X X X
Act. 1.2. X X X X X X X X X X
Act.1.3. X X X

Act.1.4. X X X X X X X X X X
Act.1.5. X X X X X X X X X X

INDICADORES DE ACTUACIONES COMENZADAS

-Existen materiales divulgativos del proyecto

-Existe una imagen corporativa susceptible de uso para todas las vias de comunicacion.

ESTADO DE SITUACION (con respecto a las actuaciones, cronograma e indicadores)

ADESVAL

ADERCO

ARJABOR

LA SERENA

LA SIBERIA

TAGUS

Se adjunta en pagina siguiente material impreso.

Las actividades practicadas hasta la fecha han sido el disefio de la imagen corporativa y la
elaboracidn de materiales de informacion del proyecto (1.200 tripticos, 1.200 carteles
calendario, 6 lonas y 1.200 carpetas).

OBSERVACIONES

En la reunién de coordinacion del dia 13 de enero, se debera discutir el resto de materiales
a editar. (videos , informes, ....)

11
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DISENOS DE:

CARTEL/CALENDARIO A2. LONA.
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OTROS.

-Reunién de Coordinacion:

Se adjunta como ANEXO I, el resumen de la reunién de coordinacidn entre los seis
Grupos, celebrada por Video Conferencia el dia 4 de noviembre de 2021.

-Participacion en Congreso Europeo por el reto demografico.

Se adjunta como ANEXO lll, el formulario de participacion del proyecto Espacios Senior
Extremadura en el Congreso Europeo por el Reto Demografico, Valencia de Alcantara.
18 de noviembre de 2021.

-Seleccion de tercer sector productivo. (ADESVAL y ARJABOR).

Ademas de los sectores de: Servicios de Proximidad y Turismo, comunes para todos los
seis Grupos participantes, cada GAL debe decidir el tercer sector productivo con quien
trabajar en los Grupos de Trabajo Sectoriales.

TERCER SECTOR PRODUCTIVO
ADESVAL Comercio y Servicios privados
ARJABOR Comercio y Servicios privados
ADERCO
LA SERENA
LA SIBERIA
TAGUS
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